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Das Netzwerk zwischen Schiilern und Firmen

Ehrenamt Der Arbeitskreis ,,SchuleWirtschaft“ feierte sein 30-jahriges Bestehen

Dillingen Zu einer kleinen Feier-
stunde hatte der Arbeitskreis (AK)
wochuleWirtschaft“ Dillingen aus
Anlass seines 30-jihrigen Bestehens
in die Sparkasse eingeladen. Er un-
terstiitzt ehrenamtlich Schiiler als
Schnittstelle zu Firmen und Unter-
nehmen. Elisabeth Kirsch, bayeri-
sche Landesgeschiftsfiihrerin,
dankte fiir den unermiidlichen Ein-
satz, den jungen Leuten beste Per-
spektiven fiir ein erfolgreiches Be-
rufsleben zu schaffen. 1987 von
Schulamtsdirektor Helmut Sauter
und Dillingens Sparkassendirektor
Joseph Silberhorn gegriindet, ist der
AK mittlerweile ein Markenkern im
Landkreis zur Unterstiitzung von
Schiilern aller Schularten, den
Ubergang ins Berufsleben oder Stu-
dium erfolgreich zu gestalten. Spar-
kassen-Vorstandsvorsitzender Tho-
mas Schwarzbauer und Schulamts-
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direktor Wilhelm Martin wiirdigten
in einem Riickblick drei Jahrzehnte
Engagement mit vielfiltigen Aktivi-

titen, der Durchfiihrung von Ver-
anstaltungen, Kontakte zu namhaf-
ten Referenten wurden gekniipft,
die in Dillingen viel beachtete Vor-
trige gehalten haben.

Als einen ,,Meilenstein® in der so
erfolgreich verlaufenen Geschichte
des AK bezeichnete Martin die akti-
ve Mitwirkung bei der Vorberei-
tung, Durchfithrung und Nachbe-
reitung der Informationsborse ,,Fit
for Job* durch Geschiftsfiihrer
Giinter Hirschmann. Dieser jahrli-
che Infotag ist bei Schulen und Un-
ternechmen zwischenzeitlich seit 14
Jahren fest etabliert und nicht mehr
wegzudenken.

Aktuell wurde in Zusammenar-
beit mit der Handwerkskammer die
viel beachtete Aktion Entdeckerbus
»o¢ei ein Entdecker — erlebe das
Handwerk® ins Leben gerufen und
erfreut sich einer steigenden Be-

liebtheit und Akzeptanz. Sie findet
in diesem vom 7. bis 9. Mai statt.
Die Auslobung und Priamiierung
von eigenen Wettbewerben moti-
vierte viele Mittelschiiler und Real-
schiiler zur Umsetzung von schul-
praktischen Projekten.

Insbesondere die jahrliche Pla-
nung und Organisation von Prakti-
kumsplitzen fiir alle und Schiiler
der Mittelschulen in Industrie- und
Handwerksbetrieben tragt zur best-
moglichen Vorbereitung einer Aus-
bildungs- und Berufswahl bei.

Die wachsende Bedeutung einer
gut vernetzten Kommunikation und
Kooperation zwischen den Schulen
und den hiesigen Unternehmen be-
tonen Landrat Leo Schrell und
Sparkassenchef Schwarzbauer. Die-
se bilden die Grundlage fiir den Er-
folg einer ,,dualen Ausbildung®, der
unmittelbaren Verbindung von Stu-

dium und beruflicher Praxis (ein
wechtes Erfolgsmodell, denn wir
brauchen nicht nur Akademiker,
sondern technisch und kaufmin-
nisch versierte und leistungsfihige
Fachkrifte®). Der AK beobachtet
aufmerksam und fordert das Inte-
resse und den Einstieg in eine beruf-
liche Ausbildung in Handwerk und
Industrie, denn der erlernte Beruf
habe noch immer ,,goldenen Boden
unter den Fuflen“. Mittelstindische
Betriebe wiirden aktuell motivierte
und strebsame Auszubildende mehr
denn je wie ,,Stecknadeln im Heu-
haufen* suchen. Fir den Arbeits-
kreis ,,SchuleWirtschaft“ Dillingen
werden auch in den nichsten drei
Jahrzehnten die Herausforderungen
eher zunehmen, um jungen Schul-
abgangern den Weg in eine erfolg-
reiche berufliche Zukunft zu wei-

sen. (pm)




